Entsprechenserklarung der Diirr AG
zum Deutschen Corporate Governance Kodex
in der Fassung vom 12. Juni 2006

Vorstand und Aufsichtsrat einer bérsennotierten Aktiengesellschaft sind nach § 161 Aktiengesetz ver-
pflichtet, einmal jahrlich zu erklaren, dass den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex entsprochen wurde und wird oder welche Empfehlungen nicht ange-
wendet wurden oder werden. Die Durr AG erfullt die meisten der Soll-Bestimmungen des Kodex. Die
Abweichungen sind nachfolgend mit der entsprechenden Begriindung genannt.

Vorstand und Aufsichtsrat der Dirr AG erklaren geman § 161 Aktiengesetz:

.Die Durr AG entspricht den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex mit folgenden Ausnahmen:

Ziffer 3.8 Abs. 2

Schliel3t die Gesellschaft fiir Vorstand und Aufsichtsrat eine D&O-Versicherung ab, so soll ein ange-
messener Selbstbehalt vereinbart werden.

Fur die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats besteht eine D&O-Versicherung ohne Selbst-
behalt. Es handelt sich dabei um eine Gruppenversicherung fur Fuhrungskrafte im In- und Ausland,
wobei eine Differenzierung zwischen Organmitgliedern und Mitarbeitern nicht sachgerecht erscheint.
Zudem ist ein Selbstbehalt im Ausland nicht Giblich und wirde deshalb eine Rekrutierung von Fiih-
rungskraften aus dem Ausland erschweren.

Ziffer 4.2.4

Die Gesamtvergutung jedes Vorstandsmitglieds wird, aufgeteilt nach erfolgsunabhéngigen, erfolgsbe-
zogenen und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung, unter Namensnennung offen gelegt, so-
weit nicht die Hauptversammiung mit Dreiviertelmehrheit anderweitig beschlossen hat.

Wir weisen die Summe der Gehalter der Vorstandsmitglieder im Anhang des Konzernabschlusses
nach Fixum und variablem Gehalt aus. Ebenso werden Leistungen aus Anlass der Beendigung des
Dienstverhaltnisses und Pensionsriickstellungen ausgewiesen. Im Corporate Governance Bericht
verweisen wir auf den Vergutungsbericht im Anhang des Konzernabschlusses.

Eine individualisierte Ausweisung bringt unseres Erachtens keinen zusatzlichen Nutzen fir die Aktio-
nére. In diesem Sinne hat auch die Hauptversammlung vom 24. Mai 2006 beschlossen, dass eine in-

dividualisierte Angabe der Vergitung der Mitglieder des Vorstands fur die Dauer von finf Jahren un-
terbleiben soll.

Ziffer 5.4.1 Satz 2

Ferner soll ... eine festzulegende Altersgrenze fiir Aufsichtsratsmitglieder beriicksichtigt werden.

Fur die Festlegung einer Altersgrenze fur Aufsichtsratsmitglieder sieht Durr keine Notwendigkeit.

Ziffer 5.4.7 Abs. 3

Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder soll im Corporate Governance Bericht individualisiert, auf-
gegliedert nach Bestandteilen ausgewiesen werden. Auch die vom Unternehmen an die Mitglieder des
Aufsichtsrats gezahlten Vergutungen oder gewéhrten Vorteile fiir persénlich erbrachte Leistungen,



insbesondere Beratungs- und Vermittlungsleistungen, sollen individualisiert im Corporate Governance
Bericht gesondert angegeben werden.

Wir weisen die Summe der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder im Anhang des Konzernabschlusses
aus. Eine gesonderte, individualisierte Ausweisung nach Bestandteilen bringt unseres Erachtens kei-
nen zusatzlichen Nutzen fur die Aktionare.

Die Moglichkeit, jederzeit die Expertise einzelner Aufsichtsratsmitglieder zu speziellen Themen einzu-
holen, stellt fur Dirr einen besonderen Vorteil dar. Die Zusammenarbeit erfolgt zu brancheniiblichen
Bedingungen, die auch bei vergleichbaren Geschaften mit Dritten eingehalten werden. Wir sehen da-
her keinen Bedarf fur eine individualisierte Veroffentlichung.

Ziffer 7.1.4 Satz 1 und 3

Die Gesellschaft soll eine Liste von Drittunternehmen veréffentlichen, an denen sie eine Beteiligung
von fur das Unternehmen nicht untergeordneter Bedeutung hélt. ... Es sollen angegeben werden: Na-

me und Sitz der Gesellschaft, Hohe des Anteils, Hohe des Eigenkapitals und Ergebnis des letzten Ge-
schéftsjahres.

Wir ver6ffentlichen eine Liste der wesentlichen Drittunternehmen mit Angabe des Gesellschaftssitzes.
Aus Wettbewerbsgrinden geben wir weitere Details nicht bekannt.*
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